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CENTRE HOSPITALIER DE VALENCE (DROME)

CHIRURGIEN PEDIATRIQUE ORTHOPEDISTE

A/ Intitulé du poste : Chirurgie pédiatrique orthopédique

Intitulé du Pole : P6le Femme Mére Enfant
Service : Chirurgie Pédiatrique
e Statut du Poste : Assistant Spécialiste ou Praticien Hospitalier, en fonction du parcours
professionnel du candidat.
e Temps Plein.
e Inscription au conseil de I’Ordre n’est pas indispensable.

e Discipline de recrutement Chirurgie orthopédique pédiatrique

e Poste existant

B/ MISSION ET ACTIVITES PRINCIPALES

- Prise en charge hospitaliere des patients de la consultation, actes opératoires au bloc et
hospitalisation ambulatoire ou compléete dans le service en urgence ou programmé

- Prise en charge coordonnée avec le service des urgences pédiatriques

- Intervention sur le territoire de la direction commune pour des consultations avancées
et/ou des actes opératoires

C/ LIEU D’EXERCICE

Le Service :
Service de 8 lits d’hospitalisation compléte et 4 lits d’HDJ au sein du service du service de
pédiatrie (29 lits) avec une unité de soins continus

Composition de I’'équipe .

5 postes praticiens hospitaliers dont 3 pourvus, 1 praticien contractuel temps plein, 2
praticiens hospitaliers temps plein (1 a orientation viscérale et 1 a orientation orthopédique)

1 poste d’interne (actuellement 2 FFI)

Lien étroit avec service de pédiatrie et néonatalogie, le service d’anesthésie et le plateau de
radiologie complet

Objectifs de ['unité de rattachement et du pdle :

Prise en charge complete diagnostique et thérapeutique avant retour a domicile ou soins de
suite

Permanence de soins : 1 astreinte opérationnelle de chirurgie infantile avec 2 internes de garde
en 1¢re |igne (orthopédie et viscérale)

Role d’encadrement et formation des internes et personnel paramédical




Plateau médico-technique et modalités de recours :

Centre Hospitalier de Valence, Etablissement de référence MCO sur le GHT Rhdne Vercors
Vivarais ;

1 service de néonatalogie niveau IIB (12 lits dont 6 lits de soins intensifs)

Plateau technique complet (3 IRM dont 1 3T, 3 scanners, un Tep scan, stérilisation...) et
présence de quasiment toutes les spécialités médicales et chirurgicales.

750 lits et 78 places

50 731 séjours MCO, 10 536 interventions chirurgicales au bloc opératoire, 2509 naissances,
18 000 passages aux urgences pédiatriques en 2018

2638 personnes travaillent au centre hospitalier de Valence au 31/12/2018 dont 357
meédecins.

Bloc de 11 salles : 2 salles d’urgence.

Acces au plateau technique étendu de [I’hopital, radiologique, biologique,
anatomopathologique.

Acces aux spécialités médicales et chirurgicales

D/ RELATIONS PROFESSIONNELLES

- Interne : les équipes pluri professionnelles du service et I’ensemble des services
hospitaliers

- Convention avec le CHU de Saint-Etienne en orthopédie pédiatrique : Le Pr DOHIN vient
consulter ou opérer une fois par mois au CH de Valence

- Partenaires extérieurs : centres hospitaliers de la direction commune (CH de Crest, Die,
Tournon, Le Cheylard), du GHT et de Drome-Ardeche et possibilité de recours aux CHU
avec une facilité de communication et d’échange

E/ SAVOIR-FAIRE REQUIS

- Travail en multi partenariat, travail en équipe intra hospitalier dans une vision
transversale
- Dossier patient informatisé

F/ SAVOIR ETRE REQUIS

- Esprit d’équipe

G/ EXPERIENCE ET PROFIL

DES de chirurgie orthopédique adulte ou pédiatrique

I/ CONDITIONS D’EXERCICE

- Temps de travail : 100 %

Contacts :

- Docteur Florence LARDELLIER REYNAUD, chirurgien pédiatrique, flardellier@ch-valence.fr;

04.75.75.72.27

- Docteur Agnés JUVEN, chef de p6le femme mere enfant, ajuven@ch-valence.fr, 04.75.62.75.85

- Docteur Didier NOEL, président de la CME, dnoel@ch-valence.fr, 04.75.81.88.24
- Stéphanie PIOCH, directrice des affaires médicales, spioch@ch-valence.fr; 04.75.75.75.02
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